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Anmeldung	/ Unterlagenbestellung	 	 	 	

Das im Jahr 2011  
& später geltende

Pensionsrecht
Umfassende Gesamtdarstellung

Termine / VeranstaltungsortE
Termine	 18.–19. Oktober 2010, 4020 Linz

Hotel Schillerpark, Schillerplatz, Tel.: 0732 / 69 50

22.–23. November 2010, 1010 Wien  

ARS Seminarzentrum, Schallautzerstraße 2–4

23.–24. März 2011, 8010 Graz 

Hotel Europa, Europaplatz, Bahnhofgürtel 89, Tel.: 0316 / 70 76 0

12.–13. April 2011, 6020 Innsbruck 

Austria Trend Hotel Congress, Rennweg 12a, Tel.: 0512 / 21 15

19.–20. Mai 2011, 1010 Wien 

ARS Seminarzentrum, Schallautzerstraße 2–4

Uhrzeit	 jeweils von 9.00–17.00 Uhr

Gebühr	  795,–

inkl. Seminarunterlage, Begrüßungskaffee, Erfrischungsgetränken, Mittagessen und exkl. 20 % USt. 
Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eintreffens und nach Maßgabe freier Plätze 
berücksichtigt. Wir ersuchen Sie, nach Erhalt der Rechnung die Teilnahmegebühr bis zum 
Seminartermin zu überweisen.

ErmäSSigungen
10 % 	 (per TN) ab 3 TeilnehmerInnen eines Unternehmens

30 %	 (per TN) ab 10 TeilnehmerInnen eines Unternehmens

20 %* 	 für RA-KonzipientInnen, WT-BerufsanwärterInnen, NO-KandidatInnen

�*Ermäßigung nur gegen Vorlage von Legitimation/Bescheid. Ermäßigungen sind nicht addierbar!

Storno
Bitte haben Sie Verständnis, dass bei Stornierungen ab 14 Tage vor Seminarbeginn 50 % des Seminar
betrages, bei Stornierungen oder Nichterscheinen am Veranstaltungstag die volle Gebühr in 
Rechnung gestellt wird. Bei jeder Stornierung beträgt die Bearbeitungsgebühr € 40,–. Bei einer Um
buchung auf einen Folgetermin bleibt die ursprüngliche Rechnung inkl. der Fälligkeit gültig. Zusätzlich 
wird eine Gebühr von € 20,– exkl. USt. (ausgenommen am Seminartag: 15 % Aufschlag) in Rechnung 
gestellt. Stornierungen können ausschließlich schriftlich entgegengenommen werden! Selbstver
ständlich können Sie jedoch gerne eine Ersatzperson nominieren. Die Veranstalter behalten sich vor, 
Seminare aus wichtigen Gründen zu verschieben sowie Programmänderungen vorzunehmen.

Anmeldung
  (01) 713 80 24–14           (01) 713 80 24–18         office@ars.at

Information
Projektorganisation: Birgit Hofmann

Inhalt / Konzeption: Christina Pritz

18.–19. Okt. 2010, Linz 
22.–23. Nov. 2010, Wien 
23.–24. März 2011, Graz 
12.–13. April 2011, Innsbruck 
19.–20. Mai 2011, Wien
jeweils von 9.00–17.00 Uhr

□□ Ja, ich melde mich an für das Seminar „Das im Jahr 2011 
& später geltende Pensionsrecht” 
		   

Termin

□□ Ja, ich bestelle per Nachnahme die Seminarunterlage zu 30 % 
des Seminarbeitrages, da ich an der Teilnahme verhindert bin.

Seminarunterlagen können nicht retourniert werden! 

... und bin einverstanden, dass meine Daten elektronisch gespeichert werden und ich per Fax/
E-Mail über weitere Veranstaltungen informiert werde. Als Gerichtsstand wird Wien vereinbart.

1. Teilnehmer/In	   K onzipientIn       BerufsanwärterIn

Name / Vorname / Titel

Aufgabenbereich / Abteilung

Tel.	 Fax

E-Mail

2. Teilnehmer/In	   K onzipientIn       BerufsanwärterIn

Name / Vorname / Titel

Aufgabenbereich / Abteilung

Tel.	 Fax

E-Mail

Firma	 Beschäftigte       bis 100      100–200      über 200

Branche	

Firma

Straße, Postfach

PLZ, Ort

Datum	 Unterschrift



Pensionsrecht
Geltendes & künftiges Recht der ASVG-Versicherten

Seminarinhalte
QQ Hacklerregelung

–– Welche Zeiten zählen und welche Zeiten  
zählen nicht für den Pensionsanspruch?

–– Diskutierte Änderungen

QQ Gegenüberstellung: 	
Bemessungsgrundlagensystem – Pensionskonto

QQ Pensionsberechnung 	
im Bemessungsgrundlagensystem
–– Wann ist eine Weiterarbeit sehr rentabel,  
wann unrentabel?

–– Pensionshöhe bei Korridorpension  
und bei vorzeitiger Alterspension

QQ Pensionsberechnung im Pensionskonto

QQ Parallelrechnung für die nächsten 40 Jahre

QQ Rentabilitätsberechnungen bei Einkauf von Schulzeiten

In diesem Seminar wird eine Gesamtdarstellung 
des geltenden und künftigen Pensionsrechts 
geboten. Daher werden auch besprochen:

QQ Freiwillige Versicherung für studierende Kinder

QQ Optionsmöglichkeit für geringfügig Beschäftigte	
(beim Pensionskonto nicht mehr so interessant)

QQ Versicherungszeiten in Österreich und im Ausland

Ihr Nutzen
Das Pensionsrecht – ein Gesetzes-Dschungel …

Holen Sie sich umfangreiche Informationen über das 
geltende und künftige Pensionsrecht, insbesondere 

–– die Hacklerregelung

–– die Berechnung der Korridorpension 

–– das Pensionskonto 

–– die Parallelrechnung seit 2010 				 
bei der Hacklerregelung für Frauen.

Inklusive der bis zum jeweiligen Seminartermin bekannten 
gesetzlichen Neuerungen!

13 LE i.S. der Fortbildung gem. § 68 Abs. 3 BibuG

ReferEntin
Dr. Erika Marek
Viele Jahre in der Sozialversicherungsabteilung 
der Arbeiterkammer Wien tätig und vorwiegend 
mit Fragen der Pensionsversicherung befasst; 
Referentin in Seminaren sowohl für Personalleiter 

wie auch für Betriebsräte und Interessenvertreter.

Wer muss informiert seiN
�� Personalverantwortliche

�� PersonalplanerInnen

�� LohnverrechnerInnen

�� WirtschaftstreuhänderInnen

�� ManagerInnen von Pensionskassen

�� BetriebsrätInnen

�� FunktionärInnen und Angestellte �

von gesetzlichen beruflichen Vertretungen

�� An der künftigen Pension Interessierte

QQ Anspruchsvoraussetzungen für die einzelnen Pensionen

QQ Schwerarbeiterregelung

QQ Berufsunfähigkeitspensionist erreicht 	
Regelpensionsalter – Möglichkeiten

QQ Höchstbemessungsgrundlage 	
im Jahr 2010 und im Jahr 2011
–– nach der Pensionssicherungsreform

–– für die Vergleichspension

QQ Honorierung von Kindererziehungszeiten	
(Im Pensionskonto besser 
als im Bemessungsgrundlagen-System)

QQ Erwerbstätigkeit eines Pensionisten

QQ Ausgleichszulage

Bitte bringen Sie einen Taschenrechner mit!

Arbeitsrecht Human
Resources

Personal-
verrechnung Leadership Recht Immobilien ArbeitssicherheitÖ�. VerwaltungSteuernInt. Wirtscha�Controlling Vertragsrecht

Holen Sie sich Ihren	
Weiterbildungs-	
Tausender!
Der waff fördert noch bis 
Ende 2010 begonnene 
Weiterbildungskurse mit 50% 
bis maximal E 1.000,–.

Details zum Förderprogramm 
finden Sie auf www.waff.at

WienerInnen
 haben mehr!


